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ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район
от__________№____________


ПАСПОРТ
 муниципальной программы 
муниципального образования Темрюкский район 
«Социальная поддержка граждан Темрюкского района»

	
Координатор муниципальной программы
	
Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Темрюкский район

	
Координаторы подпрограмм
	
Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Темрюкский район,
отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации муниципального образования Темрюкский район

	
Участники муниципальной программы
	
Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Темрюкский район;
обособленное подразделение ГБУ КК «Краевой методический центр» в муниципальном образовании Темрюкский район;
отдел по делам несовершеннолетних администрации муниципального образования Темрюкский район;
МБУЗ «Центральная районная больница муниципального образования Темрюкский район»;
управление социальной защиты населения министерства социального развития и семейной политики Краснодарского края в Темрюкском районе;
управление образованием администрации муниципального образования Темрюкский район;
отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Темрюкский район;
управление культуры администрации муниципального образования Темрюкский район;
отдел ЗАГС Темрюкского района управления ЗАГС Краснодарского края;
отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации муниципального образования Темрюкский район;
муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия» муниципального образования Темрюкский район;
муниципальные учреждения (предприятия) муниципального образования Темрюкский район


	Подпрограммы муниципальной программы
	Совершенствование социальной поддержки семьи и детей.
Повышение статуса института семьи и брака в муниципальном образовании Темрюкский район.
Предоставление мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении с муниципальными учреждениями муниципального образования Темрюкский район. 
Пенсионное обеспечение за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Темрюкский район
Социальная поддержка лиц, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район
Развитие мер социальной поддержки отдельным категориям граждан муниципального образования Темрюкский район

	
Цели муниципальной программы


Задачи муниципальной программы
	
Создание условий для роста благосостояния отдельных категорий граждан и повышение доступности социального обслуживания населения
  
Обеспечение защиты прав, интересов несовершеннолетних и обеспечение приоритета устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан на территории Краснодарского края;
 повышение престижа, значения семьи и семейных ценностей в духовно-нравственном и социально-экономическом развитии района;
обеспеченность муниципальных учреждений (предприятий) квалифицированными кадрами посредством  целевой подготовки;
     количество лиц замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район, реализующих право на пенсионное обеспечение за выслугу лет в соответствии с действующим законодательством;
    повышение уровня и качества жизни лиц, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район»; 

	
	    обеспечение предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, проживающих на территории муниципального образования

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	    Общая численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в муниципальном образовании Темрюкский район;
    доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, по договору о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании);
     общее число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, усыновленных (удочеренных);
число родителей, восстановленных в родительских правах;
    укрепление института семьи, формирование благо-приятных условий  и популяризация лучших семейных традиций;
    число граждан, заключивших  договоры о целевом обучении;
    доля граждан (из числа заключивших  договоры о целевом обучении), получающих социальную поддержку (стипендию) в период их обучения;
    доля дополнительного материального обеспечения на улучшение материального положения пенсионеров муниципальной службы муниципального образования Темрюкский район;
    численность лиц, замещавших муниципальные  должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  Темрюкский район, получающих пенсионное обеспечение за выслугу лет;
    численность граждан, имеющих звание «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район», получающих ежемесячную доплату к пенсии;
    численность граждан, получивших компенсацию расходов на погребение, изготовление и установку надгробия в случае смерти лица, удостоенного звания  «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район.

	
Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	
2015 – 2018 годы

	
Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	
Общий объем бюджетных ассигнований  муниципальной программы  составляет – 306372,4 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015  год –  69 799,9 тыс. рублей;
2016  год –  78 857,5 тыс. рублей;
2017  год –  78 857,5 тыс. рублей;
2018  год –  78 857,5 тыс. рублей

привлечение средств из краевого бюджета – 284 879,6 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015  год –  65 855,3 тыс. рублей;
2016  год –  73 008,1 тыс. рублей;
2017  год –  73 008,1 тыс. рублей;
2018  год –  73 008,1 тыс. рублей

за счет местного бюджета -  21492,8 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год -  3 944,6 тыс. рублей;
2016 год -  5 849,4 тыс. рублей;
2017 год -  5 849,4 тыс. рублей;
2018 год -  5 849,4 тыс. рублей.



	






















































Контроль за выполнением муниципальной программы
	Объем финансирования подпрограмм муниципальной программы составляет:
подпрограмма «Совершенствование социальной поддержки семьи и детей»:
планируется привлечение средств из краевого бюджета – 284 879,6 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015  год –  65 855,3 тыс. рублей;
2016  год –  73 008,1 тыс. рублей;
2017  год –  73 008,1 тыс. рублей;
2018  год –  73 008,1 тыс. рублей
подпрограмма «Повышение статуса института семьи и брака в муниципальном образовании Темрюкский район»:
планируется финансирование мероприятий в пределах средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности исполнителя, а также  благотворительных фондов и иных внебюджетных средств;
подпрограмма «Предоставление мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении с муниципальными учреждениями муниципального образования Темрюкский район»:
общий объем финансирования  за счет средств местного бюджета составляет – 787,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015  год –  115,0 тыс. рублей;
2016  год –  224,0 тыс. рублей;
2017  год –  224,0 тыс. рублей;
2018  год –  224,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Пенсионное обеспечение за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Темрюкский район»:
общий объем финансирования  за счет средств местного бюджета составляет – 3751,6 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 3751,6 тыс.  рублей.
Подпрограмма «Социальная поддержка лиц, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район»:
общий объем финансирования  за счет средств местного бюджета составляет – 78,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 78,0 тыс.  рублей.
Подпрограмма  «Развитие мер социальной поддержки отдельным категориям граждан муниципального образования Темрюкский район»:
общий объем финансирования  за счет средств местного бюджета составляет 16876,2 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2016 год – 5625,4 тыс. рублей;
2017 год – 5625,4 тыс. рублей;
2018 год – 5625,4 тыс. рублей.

Администрация муниципального образования Темрюкский район, Совет муниципального образования Темрюкский район





1. Характеристика сферы деятельности, содержание  проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Социальная поддержка граждан муниципального образования Темрюкский район представляет собой систему правовых, экономических, организационных и иных мер, гарантированных государством отдельным категориям населения. Категории граждан – получателей социальной поддержки, меры социальной поддержки и условия ее предоставления определены федеральным законодательством, законодательством Краснодарского края.
Государственная политика Российской Федерации в области социальной поддержки граждан формируется в соответствии с положениями Конституции Российской Федерации, в которой определено, что в Российской Федерации обеспечивается государственная поддержка семьи, материнства, отцовства и детства,  развивается система социальных служб, устанавливаются пенсии, пособия и иные гарантии социальной защиты. Конституцией Российской Федерации установлено также, что координация вопросов защиты семьи, материнства, отцовства и детства; социальная защита, включая социальное обеспечение, находятся в совместном ведении Российской Федерации и субъектов Российской Федерации.
Действующая система социальной поддержки граждан в муниципальном образовании Темрюкский район базируется на ряде принципиальных положений, в том числе:
добровольность предоставления мер социальной поддержки;
безусловная гарантированность исполнения обязательств по предоставлению мер социальной поддержки, недопущение снижения уровня и ухудшения условий их предоставления вне зависимости от социально-экономической ситуации, в том числе путем систематической индексации расходов с учетом динамики показателей инфляции.
В последние годы развивается законодательная база социальной поддержки, совершенствуется ее организация, укрепляется материально-техническая, информационная и кадровая база. 
Социальная поддержка обеспечивается также в форме социального обслуживания путем предоставления широкого спектра социальных услуг лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации – детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей.
Семья – это необходимый компонент социальной структуры любого общества, выполняющий многие социальные функции, семья играет важную роль в общественном развитии. Через семью сменяются поколения людей, в ней осуществляется продолжение рода, происходит первичная социализация и воспитание детей вплоть до достижения ими гражданской зрелости, в значительной части реализуется забота о нетрудоспособных членах общества.
В современном обществе условия и механизмы функционирования семьи претерпевают существенные изменения. Семья – сложный социальный институт, удовлетворяющий лично-семейные по форме, а по сути – общесоциальные потребности, поэтому она должна находиться под защитой государства.
Семья по-прежнему исполняет функцию социализации детей, предоставляя ее членам эмоциональную поддержку в условиях падения жизненного уровня населения, безработицы, жилищных проблем, увеличения преступности, ухудшения показателей здоровья граждан.
Глубокое обострение проблем семьи, их отрицательные последствия для общества в целом, низкая эффективность экономических, социальных и политических мер, предпринимаемых в интересах семьи, крайне недостаточный уровень удовлетворения потребностей и реализации возможностей семьи; острая потребность поиска и привлечения дополнительных ресурсов для стабилизации и повышения качества жизни семьи – все это делает необходимым кардинальное изменение семейной политики.
Увеличение количества неполных семей с несовершеннолетними детьми, отсутствие родственной поддержки в старости, трудовые перегрузки членов семей с последующим ослаблением психического и физического состояния усугубляются отсутствием адекватной социальной инфраструктуры.
Исходя из сложившейся социально-экономической ситуации в обществе, приоритетности данных направлений деятельности, необходимости развития инновационных подходов в решении поставленных задач: профилактики семейного и детского неблагополучия, развития семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе воспитанников интернатных учреждений, перепрофилирования деятельности детских домов и школ-интернатов, а также защиты законных интересов и прав несовершеннолетних определена основная задача – активизация работы по развитию семейных форм устройства детей в семью.
Социальная поддержка семьи и детей является важным направлением семейной политики.
Экономическое и социальное положение семей с детьми будет предопределяться параметрами социально-экономического развития страны и края. Решение основных проблем семей с детьми возможно при эффективном взаимодействии всех социальных институтов и отраслей социальной сферы: образование, здравоохранение, культура, физическая культура и спорт, жилищно-коммунальное хозяйство, строительство и другие.
Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан Темрюкского района»  позволит лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район, в полной мере  реализовать гарантию на пенсионное обеспечение за выслугу лет, гражданам, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район» за особые заслуги перед муниципальным образованием Темрюкский район, получать ежемесячную доплату к пенсии, а соответственно направлена на социальную поддержку указанной категории населения района в целях повышения уровня и качества их жизни.
Реализация подпрограммы повысит престиж муниципальной службы, создаст для муниципальных служащих дополнительный стимул повышения эффективности работы, привлечет на муниципальную службу высококвалифицированные кадры.
Программой учтены вопросы предоставления мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении с муниципальными учреждениями муниципального образования Темрюкский район.
В современных условиях одним из инструментов реализации грамотной кадровой политики является создание системы воспроизводства и обновления квалифицированных кадров, способных профессионально и эффективно осуществлять деятельность в учреждениях и организациях, относящихся к приоритетным сферам экономики, образования, здравоохранения, культуры в муниципальном образовании.
Наличие подготовленных специалистов является непременным условием развития инновационной экономики, муниципальной службы, системы управления и социальных услуг.
В настоящее время в муниципальном образовании Темрюкский район остро ощущается необходимость создания эффективно работающего механизма подготовки конкурентных специалистов, наиболее компетентных и квалифицированных, способных на высоком профессиональном уровне применять современные технологии, обеспечивать инновационное развитие Темрюкского муниципального района.
Особенно остро нехватка высококвалифицированных специалистов ощущается в учреждениях здравоохранения, образования, культуры, а также специалистов с инженерным образованием.
Организация подготовки специалистов в рамках целевого приема на основании договоров о целевом приеме, заключенных соответствующими высшими учебными заведениями с муниципальными учреждениями (предприятиями) муниципального образования Темрюкский район, заключившими договоры о целевом обучении с гражданами района по востребованным направлениям (специальностям),  позволит привлечь в район необходимых специалистов и снять остроту сложившейся ситуации.
При этом обязательным условием договора о целевом обучении являются меры социальной поддержки,  предоставляемые гражданину в период его обучения учреждением (предприятием), заключившем договор о целевом обучении.


2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы

Целями муниципальной программы являются:
Создание условий для роста благосостояния отдельных категорий граждан и повышение доступности социального обслуживания населения.
Для достижения цели муниципальной программы предстоит обеспечить решение следующих задач:
Обеспечение защиты прав, интересов несовершеннолетних и обеспечение приоритета устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан на территории Краснодарского края;
 повышение престижа, значения семьи и семейных ценностей в духовно-нравственном и социально-экономическом развитии района;
обеспеченность муниципальных учреждений (предприятий) квалифицированными кадрами посредством  целевой подготовки;
     количество лиц замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район, реализующих право на пенсионное обеспечение за выслугу лет в соответствии с действующим законодательством;
повышение уровня и качества жизни лиц, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район».  

Сроки реализации муниципальной программы – 2015 – 2018 годы.


Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы
«Социальная поддержка граждан Темрюкского района»

	№ п\п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	статус
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018
год



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

	1.
	Подпрограмма «Совершенствование социальной поддержки семьи и детей»

	1.1.
	Общая численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Темрюкском районе
	человек
	
	400
	400
	400
	400

	1.2.
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, по договору о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании)

	%
	
	100
	100
	100
	100

	1.3.
	Общее число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, усыновленных (удочеренных)
	человек
	
	14
	14
	14
	14

	1.4.
	Число родителей, восстановленных в родительских правах

	человек
	
	4
	6
	8
	8

	2
	Подпрограмма  «Повышение статуса института семьи и брака в муниципальном образовании Темрюкский район»

	2.1
	Количество участников благотворительных мероприятий направленных на поддержку нравственных семейных ценностей
	человек
	
	Более 3000
	Более 3000
	Более 3000
	Более 3000

	2.2
	Предгравидарная подготовка супружеских пар

	кол.пар
	
	20
	20
	20
	20

	2.3
	Количество семей участников творческих и спортивных программ

	шт.
	
	250
	250
	250
	250

	2.4
	Размещение информации в СМИ
	количество публикаций

	
	50
	50
	50
	50

	3.
	Подпрограмма «Предоставление мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении с муниципальными учреждениями муниципального образования Темрюкский район»

	3.1.
	Число граждан, заключивших  договоры о целевом обучении
	чел.
	
	8
	18
	28
	38

	3.2.
	Доля граждан (из числа заключивших  договоры о целевом обучении), получающих социальную поддержку (стипендию) в период их обучения

	%
	
	100
	100
	100
	100

	4.
	Подпрограмма «Пенсионное обеспечение за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Темрюкский район»

	4.1.
	Доля  дополнительного материального обеспечения на улучшение материального положения пенсионеров муниципальной службы муниципального образования Темрюкский район

	%
	
	60-80
	-
	-
	-

	5.
	Муниципальная подпрограмма «Социальная поддержка лиц, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район»

	6.
	Муниципальная подпрограмма «Развитие мер социальной поддержки
 отдельным категориям граждан муниципального образования Темрюкский район»

	6.1
	Численность лиц, замещавших муниципальные  должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  Темрюкский район, получающих пенсионное обеспечение за выслугу лет
	человек
	
	-
	58
	58
	58

	6.2
	Численность граждан, имеющих звание «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район», получающих ежемесячную доплату к пенсии.

	человек
	
	-
	14
	15
	16

	6.3
	Численность граждан, получивших компенсацию расходов на погребение, изготовление и установку надгробия в случае смерти лица, удостоенного звания  «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район.
	человек
	
	-
	1
	1
	1



3. Перечень и краткое описание подпрограмм

Муниципальная  программа включает 6 подпрограмм, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение целей муниципальной  программы и решение программных задач:
подпрограмма «Совершенствование социальной поддержки семьи и детей»;
подпрограмма «Повышение статуса института семьи и брака в муниципальном образовании Темрюкский район»;
подпрограмма «Предоставление мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении с муниципальными учреждениями муниципального образования Темрюкский район»;
подпрограмма «Пенсионное обеспечение за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Темрюкский район»;
подпрограмма «Социальная поддержка лиц, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район»;
подпрограмма «Развитие мер социальной поддержки отдельным категориям граждан муниципального образования Темрюкский район».
Подпрограмма «Совершенствование социальной поддержки семьи и детей» включает комплекс дифференцированных мер социальной поддержки семьи, материнства и детства, направленных, в первую очередь, на формирование в обществе семейных ценностей, репродуктивных установок, повышение престижа материнства и отцовства, укрепление семьи, развитие семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, семейного патроната, призванных обеспечить решение проблем беспризорности, социального сиротства, попадания семей в трудную жизненную ситуацию.
Подпрограмма «Повышение статуса института семьи и брака в муниципальном образовании Темрюкский район» направлена на повышение уровня обеспечения защиты прав и интересов несовершеннолетних, укрепление института семьи, повышение престижа и значения семьи и семейных ценностей в духовно-нравственном и социально-экономическом развитии района, привлечение внимания органов местного самоуправления, общественных объединений и СМИ к  семье как важнейшему социальному институту, оказание психологической помощи семьям,  находящимся в трудной жизненной ситуации, поиск механизмов возрождения семейных ценностей через раскрытие творческого потенциала семьи, формирование благоприятных условий для самореализации семьи, популяризация лучших семейных традиций.
 Подпрограмма «Предоставление мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении с муниципальными учреждениями муниципального образования Темрюкский район»  предусматривает обеспечение муниципальных учреждений (предприятий) квалифицированными кадрами, оказывает социальную поддержку (выплата стипендии) гражданам, заключившим договоры о целевом обучении, в период их обучения.
Подпрограмма «Пенсионное обеспечение за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Темрюкский район» обеспечивает реализацию прав лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район, на пенсионное обеспечение за выслугу лет в соответствии с действующим законодательством.
	Подпрограмма «Социальная поддержка лиц, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район» обеспечивает предоставления мер социальной поддержки лицам, удостоенным звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район», в целях повышения уровня и качества их жизни.                                                                                  
	Подпрограмма «Развитие мер социальной поддержки отдельным категориям граждан муниципального образования Темрюкский район» позволяет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район, в полной мере  реализовать гарантию на пенсионное обеспечение за выслугу лет, гражданам, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район» за особые заслуги перед муниципальным образованием Темрюкский район, получать ежемесячную доплату к пенсии.
	
4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Общий объем бюджетных ассигнований  муниципальной программы  составляет  - 306 372,4 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015  год –  69 799,9 тыс. рублей;
2016  год –  78 857,5 тыс. рублей;
2017  год –  78 857,5 тыс. рублей;
[bookmark: _GoBack]2018  год –  78 857,5 тыс. рублей;

за счет местного бюджета -  21 492,8 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год -  3 944,6 тыс. рублей;
2016 год -  5 849,4 тыс. рублей;
2017 год -  5 849,4 тыс. рублей;
2018 год -  5 849,4 тыс. рублей;

Планируется привлечение средств из краевого бюджета (на основании Закона Краснодарского края от 12 декабря 2014 г. N 3068-КЗ "О краевом бюджете на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов") - 284 879,6  тыс. рублей, в том числе по годам реализации, учитывая 2018 год:
2015  год –  65855,3 тыс. рублей;
2016  год –  73 008,1 тыс. рублей;
2017  год –  73 008,1 тыс. рублей;
2018  год –  73 008,1 тыс. рублей;

	Объем финансирования подпрограмм муниципальной программы составляет:
	подпрограмма «Совершенствование социальной поддержки семьи и детей»:
	планируется привлечение средств из краевого бюджета - 284 879,6 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015  год –  65 855,3 тыс. рублей;
2016  год –  73 008,1 тыс. рублей;
2017  год –  73 008,1 тыс. рублей;
2018  год –  73 008,1 тыс. рублей;
	подпрограмма «Повышение статуса института семьи и брака в муниципальном образовании Темрюкский район»:
	планируется финансирование мероприятий в пределах средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности исполнителя, а также  благотворительных фондов и иных внебюджетных средств;
подпрограмма «Предоставление мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении с муниципальными учреждениями муниципального образования Темрюкский район»:
общий объем финансирования  за счет средств местного бюджета составляет – 787,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015  год –  115,0 тыс. рублей;
2016  год –  224,0 тыс. рублей;
2017  год –  224,0 тыс. рублей;
2018  год –  224,0 тыс. рублей.
	Подпрограмма «Пенсионное обеспечение за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Темрюкский район»:
	общий объем финансирования  за счет средств местного бюджета составляет – 3751,6 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 3751,6 тыс.  рублей.
	Подпрограмма «Социальная поддержка лиц, удостоенных звания «Почетный гражданин муниципального образования Темрюкский район»
	общий объем финансирования  за счет средств местного бюджета составляет – 78,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 78,0 тыс.  рублей.
Подпрограмма  «Развитие мер социальной поддержки отдельным категориям граждан муниципального образования Темрюкский район»:
общий объем финансирования  за счет средств местного бюджета составляет 16876,2 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2016 год – 5625,4 тыс. рублей;
2017 год – 5625,4 тыс. рублей;
2018 год – 5625,4 тыс. рублей.
	Финансовые средства будут направлены на реализацию следующих основных направлений муниципальной программы:
укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений, семейного воспитания;
поддержка семей, принимающих на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей, профилактика семейного неблагополучия и социального сиротства, обеспечение защиты прав и законных интересов детей;
обеспечение приоритета устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан на территории Краснодарского края;
развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
обеспечение защиты прав и интересов несовершеннолетних;
оказание мер социальной поддержки  (выплата стипендии) гражданам, заключившим  договоры о целевом обучении, в период их обучения;
назначение и выплата пенсионного обеспечения за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район;
обеспечение предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, проживающих на территории муниципального образования;
повышение эффективности системы обслуживания.
[bookmark: sub_703]Объем средств краевого и муниципального бюджета, направляемых на финансирование мероприятий муниципальной программы, подлежит ежегодному уточнению при принятии закона Краснодарского края о краевом бюджете на очередной финансовый год и на плановый период.


5. Методика оценки эффективности реализации 
муниципальной программы

[bookmark: sub_10122]Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в соответствии с типовой методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы, утвержденной постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район от 30 октября 2015 года  № 785 « Об утверждении порядка разработки, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Темрюкский район».

6. Механизм реализации муниципальной программы

Механизм реализации муниципальной программы базируется на принципах четкого разграничения полномочий и ответственности всех участников программы.
Реализация муниципальной программы осуществляется с участием исполнительных органов администрации муниципального образования Темрюкский район - муниципальных заказчиков, ответственных за выполнение мероприятий, исполнителей мероприятий подпрограмм муниципальной программы.
Координатором муниципальной программы является  Управление по вопросам семьи и детства  администрации муниципального образования Темрюкский район  (далее - координатор программы).
Координатор программы:
организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности координаторов подпрограмм муниципальной программы;
принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу;
осуществляет мониторинг и анализ отчетов координаторов подпрограмм муниципальной программы;
готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы.
Координаторами подпрограмм муниципальной программы являются: управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Темрюкский район и отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации муниципального образования Темрюкский район.
Координаторы подпрограмм:
обеспечивают реализацию подпрограмм муниципальной программы;
организуют нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации мероприятий подпрограмм муниципальной программы;
осуществляют подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограмм муниципальной программы;
организуют информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограмм муниципальной программы;
организуют работу по достижению целевых показателей и критериев выполнения подпрограмм муниципальной программы;
осуществляют иные полномочия, установленные подпрограммами муниципальной программы.
Участники  подпрограмм муниципальной программы:
осуществляют  участие  в  мероприятиях подпрограмм муниципальной программы;
ежемесячно представляют отчетность координаторам подпрограмм о результатах выполнения мероприятий подпрограмм муниципальной  программы;
разрабатывают и утверждают сетевые планы-графики реализации мероприятий подпрограмм;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.
[bookmark: sub_4100]Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в управление экономики и прогнозирования, финансовое управление заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы, ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет доклад о ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.
Координаторы подпрограмм и участники муниципальной программы в пределах своей компетенции ежегодно в сроки, установленные координатором муниципальной программы, представляют в его адрес в рамках компетенции информацию, необходимую для формирования доклада о ходе реализации муниципальной программы.
Контроль за ходом выполнения муниципальной программы осуществляют администрация муниципального образование Темрюкский район и Совет муниципального образования Темрюкский район.


Заместитель главы
муниципального образования 
Темрюкский район                                                                                 О.В. Дяденко
