Анализ состояния охраны труда в организациях 

и предприятиях муниципального образования Темрюкский район 

за 12 месяцев 2014 года
В соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 17 февраля 2010 года № 91 «О проведении общероссийского мониторинга условий и охраны труда», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 21.12.2012г. № 1591 «О формах и сроках представления информации о состоянии условий и охраны труда в организациях Краснодарского края»  ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района проведен мониторинг состояния  охраны труда в организациях и предприятиях муниципального образования Темрюкский район за 12 месяцев 2014 года.

Анализ состояния условий и охраны труда за 12 месяцев  2014 года в муниципальном образовании Темрюкский район подготовлен на основании мониторинга, проведенного отделом трудовых отношений, охраны труда и взаимодействия с работодателями ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района в декабре 2014 года.
В результате проведенного  мониторинга  за 12 месяцев  2014 года (в процессе трудовой деятельности) в организациях муниципального образования Темрюкский район за 12 месяцев  2014 года в организациях муниципального образования Темрюкский район произошло 20 несчастных случаев связанных с производством (18 легких несчастных случаев и 2 несчастных случая с тяжелым исходом). 
В ООО «Порт - Мечел -Темрюк» получили легкие травмы 3 работника (падение на скользкой поверхности). В МБУЗ ЦРБ МО ТР  аналогичные травмы получили 2 работника. В ООО «Темрюкмортранс» пострадала 1 работница.  ЗАО «Приморское» - получили  травмы  2 работника. В МБУ «ОСЦ» ТГП ТР  травму получил 1 работник. В войсковая части  №11380 
пострадал 1 человек из числа гражданского персонала. В ИП Паевская Е.Н. произошел тяжелый несчастный случай (пострадал водитель такси). В ЗАО «Таманьнефтегаз» произошло 4 несчастных случая, связанных с производством (3 легких несчастных случая и 1 тяжелый н/с), в ОАО Агрофирма «Южная» также произошло 3  легких несчастных случая. В агрофирме «Юбилейная»  - 1 несчастный случай. В Филиале Таманского Группового водопровода ООО «Югводоканал» при обрушении котлована получил легкую травму 1 работник.
При этом пострадали от производственных травм  20 работников, из которых 4 женщины, травматизма среди подростков не установлено, (за 12 месяцев 2013 года (в процессе трудовой деятельности) в организациях муниципального образования Темрюкский район зарегистрировано 11 несчастных случаев, связанных с производством: несчастных случаев со смертельным исходом – 1, тяжелых несчастный случай – 3, легких несчастных случаев – 7, случаев травмирования подростков не установлено.)

Уровень производственного травматизма в расчете на 1000 работающих (коэффициент частоты – К.ч) за 12 месяцев 2014 года составил  0,68  (за аналогичный период, за 12 месяцев  2013 года – 0,36).

Число дней утраты трудоспособности за 12 месяцев 2014 года в Темрюкском районе составило 1127 чел./дней (по сравнению с аналогичным периодом 2013 года –  931 чел./дней).

Уровень смертельного травматизма, в расчете на 1000 работающих (коэффициент смертности – К.см), составил 0,00  (за 12 месяцев  2013 года – 0,033). 

Несчастных случаев с тяжелым исходом за 12 месяцев  2014 года   зарегистрировано - 2,  (за аналогичный период 2013 года    зарегистрировано  - 3).

Случаев травматизма  со смертельным исходом за 12 месяцев 2014 года не зарегистрировано  (за аналогичный период 2013 года  зарегистрирован  1 несчастный случай травматизма  со смертельным исходом).

На мероприятия по охране труда за 12 месяцев  2014 года организациями муниципального образования Темрюкский район, участвующими в общероссийском  мониторинге условий и охраны труда, израсходовано 161509,37 тысяч рублей, в пересчете на одного работающего 6090 рублей.

Больше, чем в среднем по району, на одного работающего израсходовано средств в организациях транспорта и связи (ОКВЭД 60-64) -       12 510 руб./чел., организациях обрабатывающей промышленности (ОКВЭД 10-37) - 7980 руб./чел. 

Израсходовано средств меньше, чем в среднем по муниципальному образованию Темрюкский район  на предприятиях и учреждениях по предоставлению прочих коммунальных, социальных и персональных услуг (ОКВЭД 90-93) – 2 350 руб./чел., учреждениях образования (ОКВЭД 80) – 2210 руб/чел,  на предприятиях  сельского хозяйства (ОКВЭД 01) - 2610 руб./чел.

Все  случаи производственного травматизма, зарегистрированные в районе  были  рассмотрены на заседании  районной межведомственной комиссии по охране труда в декабре  2014 года.
По данным проводимого ЦЗН Темрюкского района мониторинга состояния условий и охраны труда, в организациях района за 12 месяцев  2014 года с вредными факторами производственной среды контактировало 5245 человек (за 12 месяцев  2013 года – 4833 чел.), или  19,79% от общей численности работающих в охваченным мониторингом организаций.

Выше средне районного показателя удельный вес, работающих в условиях  воздействия вредного фактора производственной среды остается в организациях сельского хозяйства – 35,8%, здравоохранения – 27,7%, производство и распределения электроэнергии и газа – 24,8%, образование – 18,94%, транспорта и связи – 22,8%.

В условиях воздействия  вредного фактора производственной среды работают 2551 женщин. Удельный вес женщин, занятых в условиях воздействия вредных факторов производственной среды за 12 месяцев 2014 года составил 9,62%. По прежнему остается показатель высоким на предприятиях сельского хозяйства – 19,24%, здравоохранении – 23,5%, в образовании – 18,47%.
За 12 месяцев 2014 года в организациях района медицинскими осмотрами было охвачено 94,47%, работающих во вредных условиях труда, в том числе 94,69% - женщины. 
Для предотвращения или уменьшения воздействия на работников вредных или опасных производственных факторов, а также для защиты от загрязнения работникам должны за счет работодателя обеспечиваться   средствами индивидуальной защиты (специальной одеждой, специальной обувью и другими СИЗ) и средствами коллективной защиты.
За 12 месяцев 2014 года численность работников организаций Темрюкского района участвующих в мониторинге составила 26 492 человек, из них подлежат обеспечению средствами индивидуальной защиты  14 966 человек.

По данным работодателей, 14 364 работника обеспечены средствами индивидуальной защиты в полном объеме, что составляет 95,98% от подлежащих обеспечению работников (за аналогичный период прошлого года 93,84%).
Анализ обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты в организациях района показал, что общая сумма расходов на приобретение СИЗ  за 12 месяцев  2014 года составила 41781,69 тыс. рублей  ( за аналогичный период прошлого года  расходы составили 48317,79 тысяч рублей.)
По данным мониторинга, расходы на средства индивидуальной защиты для одного работника составили за 12 месяцев  2014 года 2791,77 рублей, за аналогичный период прошлого года расходы составили 3235,86 рублей.
Самые высокие расходы на приобретение средств индивидуальной защиты на одного работника отмечены следующих отраслях экономики: организации транспорта и связи – 4356,3 руб., 

 Израсходовано средств меньше, чем в среднем по району:  в учреждениях образования – 922,48 руб., учреждениях здравоохранения – 1395,93руб., предприятиях сельского хозяйства – 1330,25 руб. 
Согласно статье 223 Трудового кодекса РФ обеспечение санитарно-бытового обслуживания работников организаций в соответствии с требованиями охраны труда возлагается на работодателя. 

За 12 месяцев  2014 года обеспеченность работников организаций района санитарно – бытовыми помещениями и устройствами в среднем составила 99,85% ( за 2013 года – 99,8%).
За 12 месяцев   2014 года в Темрюкском районе в проводимом центром занятости мониторинге состояния условий и охраны труда приняло участие 586 организаций, что больше чем за 12 месяцев  2013 года (518 организаций) на 11,6%, из них 95 (16,2%) организаций с численностью работающих более 50 человек и 491 (83,8%) организаций с численностью работающих 50 и менее 50 человек. 
За 12 месяцев  2014 года по  данным  мониторинга  прошли  обучение по общему курсу  по ОТ в учебном центре по охране труда 654 человека.
За 12 месяцев 2014 года специальная оценка условий труда в организациях муниципального образования Темрюкский район проведена в 56 организациях на 873 рабочих местах. 
По состоянию на 31.12.2014 года в муниципальном образовании Темрюкский район проведена аттестация рабочих мест и проведена специальная оценка условий труда (срок действия с 2010г по 2014 г. включительно) на 8375 рабочих местах (из 19615 р/м), что составляет 42,7% от общего количества рабочих мест.
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