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О внесении изменений в постановление администрации муниципального
образования Темрюкский район от 26 сентября 2011 года № 1946 «Об оплате
труда работников муниципальных учреждений муниципального
образования Темрюкский район»


         В связи с увеличением объема работ работников муниципального казенного  учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования»  муниципального образования Темрюкский район и муниципального бюджетного учреждения «Единая служба заказчика» муниципального образования Темрюкский район  п о с т а н о в л я ю:
         1. Внести в постановление администрации муниципального образования Темрюкский район от 26 сентября 2011 года № 1946  «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Темрюкский район» следующие изменения:
         1) в приложении № 1  раздел  2  «Оплата труда» изложить в следующей редакции:
        «2.7. При формировании фонда оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования»  муниципального образования Темрюкский район, сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты в расчете на год:
         2.7.1 ежемесячной надбавки за сложность и напряженность труда – в размере 6  должностных окладов;
         2.7.2 премий по результатам работы - в размере 16 должностных окладов;
         2.7.3 ежемесячного денежного поощрения – в размере 12  должностных окладов;
         2.7.4 единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи – в размере 4 должностных окладов;
         2.10. При формировании фонда оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Единая служба заказчика» муниципального образования Темрюкский район сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты в расчете на год:
       2.10.1 ежемесячной надбавки за сложность и напряженность труда – в размере 6  должностных окладов;
        2.10.2 премий по результатам работы - в размере 13,87 должностных окладов;
        2.10.3 ежемесячного денежного поощрения – в размере 11,5  должностных окладов;
        2.10.4 единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи – в размере 4 должностных окладов;
         2.   Внести соответствующие изменения в постановление администрации муниципального образования Темрюкский район от 26 июля 2013 года № 1199  «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Темрюкский район от 26 сентября 2011 года № 1946 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Темрюкский район».
         3. Отделу информатизации  (Манакова)  разместить (опубликовать) настоящее постановление на официальном сайте администрации  муниципального образования Темрюкский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
        4.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Темрюкский район              Н.А. Оголь.
        5.  Постановление  вступает в силу на следующий день после его  официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2015 года.


Исполняющий обязанности
главы муниципального образования
Темрюкский район                                                                                    С.Г. Робилко                                      
 

























	




