Приложение № 2

Утверждены решением организационного комитета по проведению всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» от « 18 » августа 2015 г. протокол № 1
Приоритетные задачи социальной политики�
Наименование номинации (на федеральном и региональном уровнях)�
�
Развитие рынка труда и содействие занятости населения�
За создание и развитие рабочих мест в организациях производственной сферы�
�



�
За создание и развитие рабочих мест в организациях непроизводственной сферы�
�
Создание условий труда, позволяющих сохранить здоровье работников в процессе трудовой деятельности�
За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях производственной сферы�
�



�
За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях непроизводственной сферы�
�
Развитие трудового и личностного потенциала работников�
За развитие кадрового потенциала в организациях производственной сферы�
�



�
За развитие кадрового потенциала в организациях непроизводственной сферы�
�
Создание условий для ведения здорового образа жизни, распространение стандартов здорового образа жизни�
За формирование здорового образа жизни в организациях производственной сферы�
�



�
За формирование здорового образа жизни в организациях непроизводственной сферы�
�
Распространение принципов социального партнерства, развитие новых форм социального партнерства�
За развитие социального партнерства в организациях производственной сферы�
�



�
За развитие социального партнерства в организациях непроизводственной сферы�
�
Развитие малого предпринимательства�
Малая организация высокой социальной эффективности�
�
Содействие развитию практики благотворительной деятельности граждан и организаций�
За участие в решении социальных проблем территорий и развитие корпоративной благотворительности�
�



Номинации всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» на федеральном и региональном уровнях на 2015 год








