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ПОЛОЖЕНИЕ 
о конкурсе на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании Темрюкский район»

I. Общие положения

1. Конкурс на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления  в муниципальном образовании Темрюкский район» (далее конкурс) проводится в целях:

1.1.  Привлечения наибольшего числа граждан для самостоятельного и под свою ответственность осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения;

1.2. Обобщения и распространения положительного опыта работы органов территориального общественного самоуправления по участию граждан в благоустройстве территорий дворов, улиц, микрорайонов, населенных пунктов.

2. В конкурсе на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании Темрюкский район» принимают участие любые органы территориального общественного самоуправления, расположенные на территории муниципального образования Темрюкский район, учрежденные в соответствии с действующим законодательством и имеющие зарегистрированный устав.

II. Порядок проведения конкурса и подведения итогов 
1. Конкурс проводится в два этапа.
1.1. На первом этапе главы городского и сельских поселений Темрюкского района подводят итоги конкурса на своей территории, выявляют победителя и утверждают это решением представительного органа своего поселения.

1.2. До 1 марта года, следующего за отчетным, администрации городского и сельских поселений Темрюкского района представляют в  комиссию по подведению итогов конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании Темрюкский район» (далее – конкурсная комиссия) материалы для участия в конкурсе.  Материалы представляют собой:

а) паспорт участника конкурса в соответствии с приложением 1;

б) материалы, характеризующие работу органа ТОС, участвующего в конкурсе, в соответствии с перечнем показателей согласно приложению 2. 

В данной информации в предельно конкретной форме должны быть изложены сведения для наиболее полного и правильного представления о деятельности ТОС за подписью руководителя органа ТОС и главы поселения. В качестве приложений к материалам могут быть копии нормативных актов, программ, договоров, положений, фото- и видеоматериалы, публикации, жителей и других лиц о работе ТОС. 
Все материалы представляются в конкурсную комиссию на бумажном и электронном носителях. 

Участник конкурса, нарушивший сроки предоставления материалов, не допускается к участию в конкурсе. 
1.3. На втором этапе представленные на конкурс материалы рассматриваются конкурсной комиссией. Каждый член конкурсной комиссии оценивает представленные на конкурс материалы по 5-бальной шкале. Оценке подлежит каждый раздел информации и каждый показатель. Итоговая оценка определяется как средняя арифметическая величина общих оценок деятельности ТОС, выставленных членами конкурсной комиссии. 
По итогам рассмотрения материалов конкурсная комиссия определяет победителей конкурса  с присуждением 1, 2 и 3 места.
Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, к которому прилагается рейтинговая таблица участников конкурса, составленная по итогам выставленных оценок.

2. Итоги конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании Темрюкский район» утверждаются решением Совета муниципального образования Темрюкский район.
Решение Совета муниципального образования Темрюкский район по итогам конкурса и характеристика, отражающая деятельность органа территориального общественного самоуправления представляется в Законодательное Собрание Краснодарского края и краевую комиссию.
3. Первый и второй этапы конкурса проводятся в муниципальном образовании Темрюкский район в феврале-марте года, следующего за отчетным. О результатах первого и второго этапов конкурса и основаниях для вынесения решения о таких результатах участники конкурса информируются через средства массовой информации.

III. Конкурсная комиссия

1.  Состав конкурсной комиссии формируется из специалистов администрации муниципального образования Темрюкский район и депутатов Совета муниципального образования Темрюкский район.


2. В состав конкурсной комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены конкурсной комиссии. 
3. Персональный состав конкурсной комиссии утверждается решением Совета муниципального образования Темрюкский район.

4. Председатель конкурсной комиссии руководит ее деятельностью, созывает и проводит заседания конкурсной комиссии. В отсутствии председателя конкурсной комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя конкурсной комиссии. Организационно-техническую деятельность конкурсной комиссии осуществляет её секретарь.

5. На конкурсную комиссию возлагается:

- обобщение, анализ и рассмотрение материалов, представленных на конкурс;
- организация комиссионного объезда территорий ТОС;

- подведение итогов конкурса;

- подготовка проекта решения Совета муниципального образования Темрюкский район «О конкурсе на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании Темрюкский район»;
- распространение и внедрение положительного опыта работы органов ТОС – победителей конкурса. 


5. Заседание конкурсной комиссии проводится не позднее 20 дней со дня окончания приема документов на участие во II этапе конкурсе.


6. В период с 1 марта по 10 марта года, следующего за отчетным, членами конкурсной комиссии  проводится комиссионный объезд территорий ТОС, представивших материалы для участия во  II этапе конкурсе. 

График объезда территорий составляется секретарем конкурсной комиссии и доводится до каждого члена конкурсной комиссии. 

Секретарь также информирует о дате приезда конкурсной комиссии участников конкурса.

7. Все материалы, представленные на конкурс, а также аналитическую справку по итогам изучения общественного мнения жителей территории ТОС не позднее чем за 7 дней до заседания конкурсной комиссии предоставляются секретарем всем членам конкурсной комиссии для изучения и предварительной оценки. Соответствующая аналитическая справка готовится управлением по взаимодействию с органами местного самоуправления и общественными объединениями администрации муниципального образования Темрюкский район.
IV. Награждение победителей


1. Руководитель органа территориального общественного самоуправления, занявшего 1 место, награждается Почетной грамотой муниципального образования Темрюкский район. Руководители органов территориального общественного самоуправления, занявших 2 и 3 место, поощряются Благодарностью главы муниципального образования Темрюкский район.


2. Вручение Почетной грамоты муниципального образования Темрюкский район и Благодарностей главы муниципального образования Темрюкский район руководителям органов территориального общественного самоуправления – победителям конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании Темрюкский район» производится в торжественной обстановке.


3. Итоги конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании Темрюкский район» подлежат опубликованию в средствах массовой информации.

Заместитель главы 

муниципального образования 

Темрюкский район                                                                               А.Е.Зимин

  


ПРИЛОЖЕНИЕ № 1


к решению  XXXVI сессии Совета


муниципального образования


Темрюкский  район


от 25.05.2012  № 381





 











