
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ТЕМРЮКСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ №

г. Темрюк

О внесении изменения в постановление главы муниципального 
образования Темрюкский район от 28 ноября 2008 г, № 3819 

«Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных 
образовательных учреждений муниципального образования

Темрюкский район»

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской 
Федерации, пунктом 1.17 решения XLIII сессии Совета муниципального 
образования Темрюкский район VII созыва от 24 января 2023 г. № 351 «О 
внесении изменений в решение XLI сессии Совета муниципального 
образования Темрюкский район VII созыва от 6 декабря 2022 года № 338 «О 
бюджете муниципального образования Темрюкский район на 2023 год и на 
плановый период 2024 и 2025 годов», в целях совершенствования систем 
оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального 
образования Темрюкский район постановляю:

1. Внести в постановление главы муниципального образования 
Темрюкский район от 28 ноября 2008 г. № 3819 «Об утверждении Положения 
об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений 
муниципального образования Темрюкский район» следующее изменение, с 
началом применения с 1 января 2023 г.:

1) приложение № 1 к Положению об оплате труда работников 
муниципальных образовательных учреждений муниципального образования 
Темрюкский район изложить в новой редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации 
муниципального образования Темрюкский район от 26 октября 2022 г. № 1929 
«О внесении изменений в постановление главы муниципального образования 
Темрюкский район от 28 ноября 2008 г. № 3819 «Об утверждении Положения 
об оплате, труда работников муниципальных образовательных учреждений 
муниципального образования Темрюкский район».
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3. Отделу информатизации и взаимодействия со СМИ администрации 
муниципального образования Темрюкский район (Семикина О.А.) официально 
опубликовать постановление «О внесении изменения в постановление главы 
муниципального образования Темрюкский район от 28 ноября 2008 г. №. 3819 
«Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных 
образовательных учреждений муниципального образования Темрюкский 
район» в периодическом печатном издании газете Темрюкского района 
«Тамань» и официально опубликовать (разместить) на официальном сайте 
муниципального образования Темрюкский район в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Постановление вступает в силу после его официального 
опубликования.

Глава муниципального образования 
Темрюкский район Ф.В. Бабенков



Приложение
к постановлению администрации 
муниципального образования 
Темрюкский район

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению об оплате труда 
работников муниципальных 
образовательных учреждений 
муниципального образования 
Темрюкский район
(в редакции постановления 
администрации
муниципального образования 
Темрюкский район

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ
окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам 

(ПКГ) и рекомендуемые размеры повышающих коэффициентов к минимальным размерам окладов
(должностных окладов), ставок заработной платы

1. По занимаемым должностям работников муниципальных образовательных учреждений образования



№ 
п/ 
п

Профессиональная 
группа/ 

квалификационный 
уровень

Минимальный размер 
оклада (должностного 

оклада), ставки 
заработной платы, 

рублей

Повышаю 
щие 

коэффици 
енты 
Кпку

Ежемесячная 
денежная 

компенсация 
на обеспечение 

книгоиздательско 
й продукцией и 
периодическими 

изданиями, рублей

Оклад (должностной оклад) с 
учетом повышающего 
коэффициента (Кпку), 
включающий размер 

ежемесячной денежной 
компенсации на 

обеспечение книгоиздательской 
продукцией и периодическими 

изданиями, рублей

1 2 3 4 5 6
1 Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

1.1 Вожатый, помощник 
воспитателя; 
секретарь учебной 
части; ночная няня

6991 - 6991

2 Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня
2.1 1 квалификационный 

уровень:
дежурный по режиму, 
младший воспитатель

7923 — 7923

2.2 2 квалификационный 
уровень: 
диспетчер 
образовательного 
учреждения; старший 
дежурный по режиму, 
руководитель 
кадетских групп

7923 0,06 8398



1 2 3 4 5 6
3 Должности педагогических работников

3.1 1 квалификационный 
уровень:
инструктор по труду;
инструктор по 
физической культуре; 
музыкальный 
руководитель;
старший вожатый

8793 115 8908

3.2 2 квалификационный 
уровень:

3.2.1 хореограф 8793 0,04 115 9260
3.2.2 инструктор-методист; 

концертмейстер;
педагог
дополнительного 
образования; педагог- 
организатор;
социальный педагог; 
тренер-преподаватель

8793 0,08 115 9611



1 2 3 4 5 6
3.3 3 квалификационный 

уровень: воспитатель; 
мастер
производственного 
обучения; методист;
педагог-психолог; 
старший инструктор 
методист; старший 
педагог
дополнительного 
образования; старший 
тренер-преподаватель

8793 0,09 115 9699

3.4 4 квалификационный 
уровень:
преподаватель; 
преподаватель- 
организатор основ 
безопасности
жизнедеятельности; 
руководитель 
физического 
воспитания; старший 
воспитатель; старший 
методист; тьютор ; 
учитель; учитель- 
дефектолог; учитель- 
логопед (логопед)

8793 0,10 115 9787



1 2 3 4 5 6

4 Должности руководителей структурных подразделений

4.1 1 квалификационный 
уровень: 
Заведующий 
(начальник) 
структурным 
подразделением: 
кабинетом, отделом, 
отделением, учебно­
консультационным 
пунктом, учебной 
(учебно­
производственной) 
мастерской и другими 
структурными 
подразделениями, 
реализующими 
общеобразовательную 
программу и 
образовательную 
программу 
дополнительного 
образования детей 1

10719

деятельность 
связана с 

образовательным 
процессом 

115

10719

10834



1 2 3 4 5 6
4.2 2 квалификационный 

уровень: Заведующий 
(начальник) 
обособленным 
структурным 
подразделением, 
реализующим 
общеобразовательную 
программу и 
образовательную 
программу дополни­
тельного образования 
детей; начальник 
(заведующий, 
директор, руководи­
тель, управляющий): 
кабинета, отдела, 
отделения, учебно­
консультационного 
пункта, учебной 
(учебно-производ­
ственной) мастерской, 
учебного хозяйства и 
других структурных 
подразделений 
образовательного 
учреждения

10719 0,05

деятельность 
связана с 

образовательным 
процессом 

115

11255

11370



1 Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 2 квалификационному уровню.

1 2 3 4 5 6
4.3 3 квалификационный 

уровень: 
начальник 
(заведующий, 
директор, 
уководитель, 
управляющий) 
обособленного
структурного 
подразделения 
образовательного 
учреждения

10719 0,10

деятельность 
связана с 

образовательным 
процессом 

115

11791

11906

2. По занимаемым должностям работников муниципальных образовательных учреждений образования

№ 
п/п

Профессиональная 
группа/ 

квалификационный 
уровень

Минимальный размер 
оклада (должностного 

оклада), ставки 
заработной платы, 

рублей

Повышаю 
щие 

коэффици 
енты 
Кпку

Ежемесячная 
денежная 

компенсация 
на обеспечение 

книгоиздательск 
ой продукцией и 
периодическими 

изданиями, 
рублей

Оклад (должностной оклад) с 
учетом повышающего 
коэффициента (Кпку), 

включающий размер ежемесячной 
денежной компенсации на

Обеспечение книгоиздательской 
продукцией и периодическими 

изданиями, рублей

1 2 3 4 5 6
1 Должности работников учебно-вспомогательного персонала j



1 2 3 4 5 6
1.1 Библиотекарь

I категории- высшее 
профессиональное 
образование и стаж 
работы по профилю 
не менее 3 лет

10195 10195

1.2 II категории- высшее 
профессиональное 
образование без 
предъявления 
требований к стажу 
работы или среднее 
профессиональное 
образование и стаж 
работы по профилю 
не менее 3 лет

10128 10128

3. По занимаемым должностям педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений

№ Профессиональная Минимальный размер Повыша Ежемесячная Оклад (должностной оклад) с
п/п группа/

3 квалификационный 
уровень

оклада (должностного 
оклада), ставки 

заработной платы, 
рублей

ющие 
коэффиц 

иенты 
Кпку

денежная 
компенсация 

на обеспечение 
книгоиздательс 

кой 
продукцией и 

периодическим 
и изданиями,

учетом повышающего 
коэффициента (Кпку), 

включающий размер ежемесячной 
денежной компенсации на 

обеспечение книгоиздательской 
продукцией и периодическими 

изданиями, рублей



Примечание: педагогическая нагрузка на ставку заработной платы данной категории работников определяется из

рублей
1 2 3 4 5 6
1 Советник директора 

по воспитанию и 
взаимодействию с 
детскими 
общественными 
объединениями

8472 0,09 115 9350

нормы в 36 часов в неделю.».

Заместитель главы 
муниципального образования 
Темрюкский район О.В. Дяденко


