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СОВЕТ КРАСНОСТРЕЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ТЕМРЮКСКОГО РАЙОНА

рЕшЕниЕль31

VII сессия

20 декабря2024 г.

V созыва

пос.стрелка

Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должнОСТИ) В

связи с утратой доверия и досрочного прекращения полномоЧий, В слУЧае
несоблюдения ограничений, установленных Федеральным ЗакОнОМ

от б октября 2003г. NЬ131,_ФЗ (Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерацииllэлицl замещающих

муниципальные должности

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. J\Ъ 2]З-ФЗ
<О противодействии коррупции), Федеральным законом от б октября 2003 Г. J\Ъ

131-ФЗ (Об общих принципах организации местного самоуправленИя В

Российской Федерации>>, Уставом Краснострельского сельского поселенИя
Темрюкского района, Совет Краснострельского сельского посеЛенИЯ

Темрюкского района, р е ш и л:
1. Утвердить Порядок увольнения (освобождения от должности) в сВяЗи С

утратой доверия и досрочного прекращения полномочий, в случае
несоблюдения ограничений, установленных Федеральным законоМ от б ОКТЯбРЯ

2003 г. J\ч 131-ФЗ <Об обrцих принципах организации местного самоуправленИЯ
в Российской Федерации>>, лиц, замещающих муниципальные доЛжнОСТИ
(прилагается).

2. Признать утратившим силу решение XI сессии Совета
Краснострельского сельского поселения Темрюкского района III СОЗЫВа ОТ 2J
марта 2015 г. J\Ъ 57 (Об утверждении порядка увольнения (досрочнОГО

прекращения полномочий, освобождения от должности) лиц, замеЩаЮЩИХ

муниципапьные должности, в связи с утратой доверия).
З. Отделу имущественно-правовых отношениЙ аДминисТРаЦИИ

Краснострельского сельского поселения Темрюкского района (ГрицеНКО М.Г.)
официально опубликовать настоящее решение в периодическоМ ПеЧаТНОМ

издании газете Темрюкского района <<Тамань>>, официаJlьно опУбЛИКОВаТЬ

(разместить) на официальном сайте муниципального образованиЯ ТеМРЮКСКИЙ

район в информационно-телекоммуникационной сети <<ИнтернеТ)), а ТаК Же

рЕtзместить на официальноМ сайте администрации Краснострельского сельского
поселения Темрюкского района.
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4. Контролъ за исполнением данного решения возложить на начальника
обrцего отдела администрации Краснострельского сельского поселения
Темрюкского района Щербина Т.М. и постоянную комиссию Совета
Краснострельского сельского поселения Темрюкского района по обеспечениЮ
законности, правопорядка, охраны прав и свобод |раждан, развитию местноГо
самоуправления (Тимошкин А.В.).

5. Решение (Об утверждении Порядка увольнения (освобождения оТ

должности) в связи с утратой доверия и досрочного прекращения полномочий,
в случае несоблюдения ограничений, установленных ФедераJlьныМ законоМ
от б октября 200Зг. NаlЗl-ФЗ <Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации)), лиц, замещающих муниципалпьные
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прилохtЕниЕ

утвЕр}клЕн
решением VII сессии Совета
Краснострельского сельского поселения
Темрюкского района V созыва
от 20 декабря 2024 г. NЬ З1

порядок
)rвольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия и

досрочного прекраlцения полномочий, в случае несоблюдения
ограничений, установленных Федеральным законом от б октября 2003г.

NЬ 131-ФЗ (Об общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации>>, лицл замещающих муниципальные должности

1. Порядок увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой
доверия и досрочного прекращения полномочий, в случае несоблюденИя
ограничений, установленных Федеральным законом от б октября 2003г. Jtlb 131-
ФЗ (Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации> (далее - досрочное прекрац]ение полномочий), лиц, замещающиХ
муниципа_пьные должности распространяется на лиц, замещающих
муниципальные должности в Совете Краснострельского сельского поселения
Темрюкского района (далее - лица, замещающие муниципапьные должности).

Порядок уд€Lления главы Краснострелъского сельского поселеНия
Темрюкского района в отставку в связи с утратой доверия осуществляется В

соответствии со статьей 74.1 Федерального закона от б октября 200З г. Nb 131-
ФЗ (Об обrцих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации>> и Уставом Краснострельского сельского поселения ТемрюкскоГо

района.
2. Лицо, замещающее муницигI€IJIьную должностъ, подлежит увольненИЮ

(освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случаях совершенИя
следующих правонарушений:

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию
конфликта интересов, стороной которого оно является, з? исключениеМ
случаев, установленных федеральными законами;

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имущесТВе И

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуtцестве И

обязательствах имущественного характера своих супруги (сУпрУга) И

несовершеннолетних детей, представления заведомо неполных сведений, За

исключением случаев, установленных федеральными законамИ, либО

представления заведомо недостоверных сведений, если иное не УсТанОВЛеНО

федеральными законами ;

3) участия лица на платной основе в деятельности органа упраВЛеНИЯ
коммерческой организации, за исключением случаев, устаноВЛенНЫХ
федеральным законом;



2

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;
5) ВХОждения лица в состав органов управления, попечительских или

НабЛЮДателЬных советов, иных органов иностранных некоммерческих
НеПРаВИТелъственных организаций и действующих на территории Российской
ФеДеРаЦии их структурных подрzLзделений, если иное не предусмотрено
МеЖДУнародным договором Российской Федерации или законодательством
Российской Федерации.

Полномочия лица замещающего муниципальную доJIжность
Прекращаются досрочно в случае несоблюдения иных ограничений,
УсТановленных Федера_lrьным законом от б октября 2003 г. J\Ъ 131-ФЗ (Об
ОбЩих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации>>.

Лицо, замещающее муниципаJIьную должность, освобождается от
оТВетственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о
ПРеДоТВращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение
Обязанностей, установленных Федеральным законом от б октября 2003 г. J\Гs

131-ФЗ (Об общих llринципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации> и другими федеральными законами в целях
ПРОТИВодеЙствия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничениЙ,
ЗаПретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается
СЛеДсТВием не зависяtцих от указанного лица обстоятельств в порядке,
ПРеДУсмотренном частями З-6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря
200В г. JФ 27З-ФЗ (О противодействии коррупции).

З. Лицо, замещающее муниципапьную должность, которому стал0
известно о возникновении у подчинённого ему лица личной
Заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту
ИНТеРесов, подлежит увольнению (освобождается от должности) в связи с
утратой доверия также в случае непринятия лицом, замеlцающим
муницип€Lльную должность, мер по предотвращеlrию и (или) урегулированию
КОнфликта интересов, стороной которого является подчинённое ему лицо, за
исключением случаев, установленных федеральными законами.

4, Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с

УтратоЙ доверия и решение о досрочном прекраrцении полномочиЙ
ПРИНимаются на сессии Совета Краснострельского сельского поселения
ТеМрюкского района большинством голосов от установленной численности
ДеПУТатов на основании результатов проверки, проведённой в соответствии с
Законодательством Российской Федерации и Краснодарского края, и в случаях,
УСТановленных решением Совета Краснострельского сельского поселения
Темрюкского района и правовым актом, регламентируюшим порядок создания
и деятельности комиссии по соблюдению требований к должностному
поведению лиц, замеrцающих муницип€шьные должности в КрасностРельском
сельском поселении Темрюкского района, и регулированию конфликта
интересов (далее - Комиссия), рекомендаций Комиссии.

В случае если информация по вогIросу соблюдения требований к
должностному поведению лиц, замещаюlцих муницип€Lпьные должности в
Краснострельском сельском поселении Темрюкского района, и регулированию
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конфликта интересов рассматриваJIась Комиссией, то при принятии решения,
рассматриваются также рекомендации указанной комиссии.

5. Вопрос об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой
доверия или о досрочном прекраIцении полномочий должен быть рассмотрен и
соответствующее решение принято не позднее З0 дней со дня поступления
информации о несоблюдении лицом, замеrцающим муниципальную должносТЬ
запретов, ограничений и обязанностей не считая периода временноЙ
нетрудоспособности, пребывания его в отпуске, других случаев неисполнения

должностных обязанностей по уважительным причинам, не позволяЮщИМ
проведение проверки и рассмотрение её материалов Комиссией.

6. До принятия решения об увольнении (освобождении от долЖностИ) В

связи с утратой доверия или о досрочном прекраrцении полномочиЙ У лИЦа,

замеrцающего муниципаJIьную должность, отбирается письменное объяснение
(в случаях проведения проверки Комиссией). Если по истечении трёх рабочих
дней такое объяснение не представлено лицом, замещающим муниципсLлЬнУЮ

должность, составляется соответствующий акт.
Непредставление лицом, замещающим муниципаJIьную должносТЬ,

объяснения не является препятствием для принятия решения об увольНенИИ
(освобождении от должности) и о досрочном прекращении полномочий в свяЗи

с утратой доверия.
7. Пр" рассмотрении вопросов об увольнении (освобожДениИ ОТ

должности) в связи с утратой доверия или о досрочном прекращении
полномочий учитываются характер совершенного лицом, замеrцаЮЩИМ
муницип€Lпьную должность, правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, При
которых оно совершено, соблюдение им других ограничений и ЗаПреТОВ,

требований о предотвраIцении или об урегулировании конфликта интересоВ И

исполнение им обязанностей, установленных в целях противодеЙствия
корруIIции, а также предшествуюlцие результаты исполнения Лицом,
замещающим муниципаJIьную должность, своих обязанностей.

8. В решении об увольнении (освобождении от должности) в свяЗИ С

утратой доверия лица замеrцающеrо муниципальную должность укаЗыВаЮТСЯ
основания, предусмотренные статьей 1З.1 Федерального закона от 25 деКабРЯ
2008 г. JtФ 27З-ФЗ <О противодействии коррупции)), существо совершенного
правонарушения, положения нормативных правовых актов, которые были иМ

нарушены.
В решении о досрочном прекращении полномочий лица замеЩаЮЩеГО

муниципальную должность, в качестве основания указывается часть 10.1 статъИ

40 ФедераJIьного закона от б октября 200З г. ЛЪ 1Зl-ФЗ <Об обrцих принциПаХ
организации местного самоуправJIения в Российской Федерации>>, суЩесТВО
совершенного правонарушения, положения нормативных правовых актов,
которые были им нарушены.

9. Копия решения об увольнении (освобождении от должности) В СВЯЗИ С

утратой доверия или о досрочном прекращении полномочий лица,

замещающего муниципЕLльную должность, по его заявлению вручаеТся еМУ ПОД

роспись в течение пяти рабочих дней со дня принятия соотвеТсТВУЮrЦеГО

решения.
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10. Лицо, замещающее муниципальную должность,, вправе обжаловать

решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой
доверия или о досрочном прекраtцении полномочий в судебном порядке.

1 1. Сведения о применении к лицу, замещающему муниципальную
должность, взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи
с утратой доверия за совершение корругlционного правонарушения, За

исключением сведений, составляющих государственную тайну, подлежат
включению в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, сроком на пять
лет с момента принятия акта, явившегося основанием для включения в реестр В

порядке, установленном Постановлением Правительства РФ от 5 марта 201В г.
J\Ъ 22В <<О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия>).

Глава Краснострельского сельского
поселения Темрюкского района С.А. Глущенко


