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	ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации                                                                                                                                                         муниципального образования                                                                                                                                                        Темрюкский район                                                                                                                                                        
 от ___________  № _________ 



ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в постановление администрации муниципального образования Темрюкский район от 30 октября 2015  года  № 783
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации муниципального образования 
Темрюкский район»

В муниципальной программе «Развитие муниципальной службы в администрации муниципального образования Темрюкский район» (далее – муниципальная программа):
1) позицию «Объемы и источники финансирования муниципальной программы» паспорта муниципальной программы изложить в следующей редакции:
	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы за счет средств местного бюджета составляет 1039,8 тыс. руб., в том числе по годам реализации:
2016 год –  117,2 тыс. рублей;
2017 год – 149,6  тыс. рублей;
2018 год – 150,0  тыс. рублей;
2019 год – 323,0  тыс. рублей;
2020 год – 150,0  тыс. рублей;
2021 год – 150,0  тыс. рублей»;


2) таблицу «Перечень мероприятий программы «Развитие муниципальной службы в администрации муниципального образования Темрюкский район» раздела «Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий программы» муниципальной программы изложить в следующей редакции:
«
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Статус
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. рублей
	
Непосредственный результат реализации мероприятия
	Заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	всего
	В разрезе источников финансирования
	
	

	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	местные бюджеты
	внебюджетные источники
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цель
	Развитие и совершенствование муниципальной службы в администрации муниципального образования Темрюкский район

	 1.1
	Задача
	Совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам развития муниципальной службы

	1.1.1
	Разработка и принятие муниципальных правовых актов, регламентирующих прохождение муниципальной службы, своевременная их актуализацию
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	Соответствие НПА по вопросам развития муниципальной службы действующему федеральному и краевому законодательству, 
48 ед.
	Администрация муниципального образования Темрюкский район, отдел муниципальной службы и кадровой работы

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Задача
	Формирование высокопрофессионального состава муниципальных служащих в администрации муниципального образования Темрюкский район

	1.2.1
	Разработка и утверждение плана мероприятий повышения квалификации муниципальных служащих
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	Формирование высокопрофессионального состава муниципальных служащих, ежегодно.
	Администрация муниципального образования Темрюкский район, отдел муниципальной службы и кадровой работы

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	

	1.2.2
	Участие муниципальных служащих в обучающих семинарах, в том числе в режиме видеоконференцсвязи 

	
	2016
	29,0
	0
	0
	29,0
	0
	Повышение профессионализма и компетентность муниципальных служащих, 12 чел.
	

	
	
	
	2017
	30,0
	0
	0
	30,0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	3,5
	0
	0
	3,5
	0
	
	

	
	
	
	2019
	8,0
	0
	0
	8,0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	30,0
	0
	0
	30,0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	30,0
	0
	0
	30,0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	130,5
	0
	0
	130,5
	0
	
	

	1.2.3
	Участие муниципальных служащих в переподготовке и курсах повышения квалификации, в том числе с использованием дистанционных технологий обучения
	
	2016
	88,2
	0
	0
	88,2
	0
	Повышение профессионализма и компетентность муниципальных служащих, 42 чел.
	

	
	
	
	2017
	119,6
	0
	0
	119,6
	0
	
	

	
	
	
	2018
	146,5
	0
	0
	146,5
	0
	
	

	
	
	
	2019
	315,0
	0
	0
	315,0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	120,0
	0
	0
	120,0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	120,0
	0
	0
	120,0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	909,3
	0
	0
	909,3
	0
	
	

	1.3
	Задача
	Оказание консультационно-методической помощи структурным подразделениям администрации муниципального образования Темрюкский район, администрациям городского и сельских поселений Темрюкского района по вопросам изменения трудового законодательства и муниципальной службы

	1.3.1
	Проведение информационно-практических семинаров по вопросам муниципальной службы для муниципальных служащих администрации муниципального образования Темрюкский район
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	Повышение профессионализма и компетентности муниципальных служащих, 24 ед.
	Администрация муниципального образования Темрюкский район, отдел муниципальной службы и кадровой работы

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.2
	Организация и проведение обучающих семинаров для руководителей кадровых служб поселений
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	Повышение профессионализма и компетентности руководителей кадровых служб поселений, 24 ед.
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Задача
	Формирование эффективной системы управления муниципальной службой

	1.4.1
	Проведение аттестации муниципальных служащих
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	Возможность проверки соответствия муниципальных служащих замещаемым должностям муниципальной службы и своевременного замещения должностей муниципальной службы высоко квалифицированными  специалистами, 23 ед. 
	Администрация муниципального образования Темрюкский район, отдел муниципальной службы и кадровой работы











	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.2
	Проведение квалификационных экзаменов муниципальных служащих
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	Возможность проверки соответствия уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих для замещения должностей муниципальной службы, 24 ед.
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.3
	Проведение конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	Открытость, прозрачность, доступность муниципальной службы, 6 ед.
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.4.4
	Использование кадрового резерва муниципальных служащих при назначении на вакантные должности муниципальной службы
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	Замещение вакантных должностей муниципальной службы подготовленными, высококвалифицированными специалистами,  18 ед.
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего
	
	2016
	117,2
	0
	0
	117,2
	0
	х
	х

	
	
	
	2017
	149,6
	0
	0
	149,6
	0
	
	

	
	
	
	2018
	150,0
	0
	0
	150,0
	0
	
	

	
	
	
	2019
	323,0
	0
	0
	323,0
	0
	
	

	
	
	
	2020
	150,0
	0
	0
	150,0
	0
	
	

	
	
	
	2021
	150,0
	0
	0
	150,0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	1039,8
	0
	0
	1039,8
	0
	
	


»;
3) раздел  «Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
	
Финансирование мероприятий программы осуществляется за счет и в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования Темрюкский район.
«
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. рублей

	
	всего
	в разрезе источников финансирования

	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	местные бюджеты
	внебюджетные источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в администрации муниципального образования Темрюкский район»

	2016
	117,2
	0
	0
	117,2
	0

	2017
	149,6
	0
	0
	149,6
	0

	2018
	150,0
	0
	0
	150,0
	0

	2019
	323,0
	0
	0
	323,0
	0

	2020
	150,0
	0
	0
	150,0
	0

	2021
	150,0
	0
	0
	150,0
	0

	Всего по основным мероприятиям
	1039,8
	0
	0
	[bookmark: _GoBack]1039,8
	0


».


Заместитель главы 
муниципального образования 
Темрюкский район	       Д.В. Маслов
