
АДМИНИСТРАЦИЯ ТАМАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ТЕМРЮКСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в постановление администрации Таманского
сельского поселения от 28 марта 2018 года №71 «Об утверждении 

Положения о квалификационных требованиях для замещения должностей 
муниципальной службы в администрации 

Таманского сельского поселения Темрюкского района

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 2 
марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации», Законами Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О 
муниципальной службе в Краснодарском крае», от 3 мая 2012 года № 2490-КЗ 
«О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей 
муниципальной службы в Краснодарском крае» п о с т а н о в л я ю :

1. Внести в постановление администрации Таманского сельского 
поселения от 28 марта 2018 года №71 «Об утверждении Положения о 
квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной 
службы в администрации Таманского сельского поселения Темрюкского 
района» следующие изменения:

1) приложение 2 к постановлению изложить в новой редакции 
(приложение).

2. Официально опубликовать настоящее постановление в периодическом 
печатном издании газете Таманского сельского поселения Темрюкского района 
«Город Тамань», официально разместить на официальном сайте 
муниципального образования Темрюкский район в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», а также разместить на официальном 
сайте администрации Таманского сельского поселения Темрюкского района.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
начальника общего отдела Е.Н. Иванову.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 
опубликования. ------------------------ -—-----------

ст-ца Тамань

ИП Марочкина М.В., 12-23г., 3.286. т.700

Глава Таманского 
сельского поселения 
Темрюкского района М.А. Хорошилов



ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации 
Таманского сельского поселения 

Темрюкского района
от

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением администрации 
Таманского сельского поселения 

Темрюкского района 
от 28.03.2018 №71» 

в редакции постановления 
от

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 
к должностям муниципальной службы администрации 
Таманского сельского поселения Темрюкского района

№
п/п

Наименование должности Наименование образования, 
специальности

Стаж необходимый 
для замещения 

должности
1 2 3 4

Заместители главы Таманского сельского поселения Темрюкского района
1. Заместитель главы Таман­

ского сельского поселения 
Темрюкского района (по со­
циальным вопросам и ку­
рортно-туристическому 
комплексу)

Высшее образование по профи­
лю замещаемой должности не 
ниже уровня специалитета, ма­
гистратуры:
- «Государственное и муници­
пальное управление»;
- «Экономическое»;
- «Юриспруденция»;
- «Социальная работа»;
- «Педагогика»
и иное при наличии переподго­
товки

Наличие стажа му­
ниципальной службы 
не менее одного года 
или стажа работы по 
специальности, 
направлению подго­
товки не менее трех 
лет

Общий отдел
2. Начальник отдела высшее образование по профи­

лю деятельности органа или по 
профилю замещаемой должно­
сти не ниже уровня бакалавриа­
та;
- «Государственное и муници­
пальное управление»;
- «Юриспруденция»;

Требования к стажу 
муниципальной 
службы не предъяв­
ляются



2
1 2 3 4

- «Документоведение и доку­
ментационное обеспечение 
управления»;
- «Социальная работа»; 
-«Экономическое»
- «Информационные системы» и 
иное при наличии переподго­
товки

3. Ведущий специалист Среднее профессиональное:
- «Юриспруденция»;
- «Государственное и муници­
пальное управление»;
- «Документоведение и доку­
ментационное обеспечение 
управления»;
- «Социальная работа»;
- «Экономическое»;
- «Информационные системы» и 
иное

Требования к стажу 
муниципальной 
службы не предъяв­
ляются

Финансовый отдел
4. Начальник отдела высшее образование по профи­

лю деятельности органа или по 
профилю замещаемой должно­
сти не ниже уровня бакалавриа­
та;
- «Экономика»;
- «Национальная экономика»;
- «Экономика и управление»;
- «Финансы и кредит»;
- «Бухгалтерский учет и аудит»;
- «Налоги и налогообложение» и 
иное при наличии переподго­
товки

Требования к стажу 
муниципальной 
службы не предъяв­
ляются

5. Главный специалист Среднее профессиональное:
- «Экономика»;
- «Национальная экономика»;
- «Экономика и управление»;
- «Финансы и кредит»;
- «Бухгалтерский учет и аудит»;
- «Налоги и налогообложение»;
- «Юриспруденция»;
- «Государственное и муници­
пальное управление»

Требования к стажу 
муниципальной 
службы не предъяв­
ляются

Отлел жилишно-коммунального хозяйства и благоустройства
6. Начальник отдела Высшее образование по профи­

лю замещаемой должности не 
ниже уровня бакалавриата:
- «Промышленное и граждан­
ское строительство»;
- «Городское строительство и 
хозяйство»;

Требования к стажу 
муниципальной 
службы не предъяв­
ляются
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- «Производство строительных 
материалов, изделий и кон­
струкций»;
- «Теплогазоснабжение и венти­
ляция»;
- «Водоснабжение и водоотве­
дение»;
- «Электроснабжение и энерге­
тика»;
- «Электроэнергетические си­
стемы и сети»;
- «Государственное и муници­
пальное управление»;
- «Машиностроение»,
- «Менеджмент»,
- «Технология машиностроения»
- иное при наличии переподго­
товки

7. Специалист 1 категории Среднее профессиональное:
- «Жилищное хозяйство и ком­
мунальная инфраструктура»;
- «Электро- и теплоэнергетика»;
- «Строительство (Автомобиль­
ные дороги»;
- «Экономика»;
- «Менеджмент»;
- «Юриспруденция»;
- «Государственное и муници­
пальное управление»

Требования к стажу 
муниципальной 
службы не предъяв­
ляются

Глава Таманского 
сельского поселения 
Темрюкского района М.А. Хорошилов


